Estatutos de la asociacion Bosques del Mundo

§ 1. Nombre
El nombre de la asociacion es Bosques del Mundo.

§ 2. Domicilio
La asociacidn tiene su sede en el municipio de Aarhus.

§ 3. Objetivo
Apartado 1. Los objetivos de Bosques del Mundo son:

e Difundir el conocimiento sobre los bosques del mundo y llamar la atencién sobre los
problemas que surgen cuando los bosques son destruidos.

e Trabajar por un desarrollo sostenible a largo plazo en los &mbitos ecolégico, social y
econdmico, que contribuya al uso racional y la conservacién de los bosques del mundo.

e Apoyar alos pueblos indigenas y otras comunidades relacionadas con los bosques del
mundo, incluyendo el respaldo a su identidad cultural y su derecho a la
autodeterminacion.

Apartado 2. La labor de Bosques del Mundo se lleva a cabo por medios pacificos, de manera
independiente de intereses politicos partidistas y econémicos.

Apartado 3. Bosques del Mundo promueve la igualdad sin distincién de raza, nacionalidad,
género, religion, orientacion sexual, condicién social, discapacidad, edad u otras circunstancias.

§ 4. Membresia

Apartado 1. Cualquier persona que acepte los objetivos de la asociacién puede hacerse
miembro. Pueden afiliarse miembros individuales asi como colectivos, como asociaciones,
instituciones, clases escolares u otras agrupaciones.

Apartado 2. La junta directiva puede establecer otras categorias de membresia.
Apartado 3. La membresia se adquiere mediante el pago de la cuota correspondiente.
Apartado 4. La membresia es continua y su duracién depende de la forma de pago elegida.

Apartado 5. La renuncia a la membresia se hace por escrito o por falta de pago oportuno de la
cuota.

Apartado 6. Un miembro puede ser excluido de la asociacion si actUa en contra de sus
objetivos. La exclusion temporal puede ser decidida por unanimidad de la junta directiva. La
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exclusion definitiva debe ser aprobada en la siguiente asamblea general con una mayoria de dos
tercios de los presentes.

§ 5. Asamblea General

Apartado 1. La autoridad suprema de la asociacion es la Asamblea General. Se celebran dos
asambleas generales al aflo, que deben convocarse antes de finales de abril y finales de octubre.
La convocatoria a la Asamblea General se publicara en el sitio web de la asociacidén con una
agenda provisional, al menos 4 semanas antes de su celebracidén. Las propuestas para la agenda
definitiva deben ser recibidas por la junta directiva a mas tardar 3 semanas antes de la
asamblea. Las propuestas y la agenda final deberan estar disponibles en el sitio web de la
asociacion y podran solicitarse al secretariado de Bosques del Mundo al menos 1 semana antes
de la asamblea.

Apartado 2. Se podré convocar una asamblea general extraordinaria cuando asi lo soliciten la
junta directiva, el/la secretario/a general o 100 miembros. La convocatoria debe realizarse a
través del boletin electronico de la asociacién y publicarse en el sitio web, incluyendo el orden
del dia 'y con un preaviso de 2 semanas. La convocatoria debera hacerse como maximo 2
semanas después de que se haya presentado la solicitud.

Apartado 3. El orden del dia de la asamblea general de primavera debe incluir los siguientes
puntos:

1. Eleccién de presidente/a de la reunidn y secretario/a de acta

2. Informe del/de la presidente/a

3. Aprobacion de las cuentas

4. Eleccion del/de la presidente/a

5. Eleccién del/de la vicepresidente/a

6. Eleccidén de los deméas miembros de la junta directiva y suplentes
7. Propuestas recibidas

8. Otros

Apartado 4. El orden del dia de la asamblea general de otofio debe incluir los siguientes puntos:

1. Eleccién de presidente/a de la reunién y secretario/a de acta
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2. Presentacién de las propuestas de objetivos y plan de trabajo de la junta directiva para
el préximo afio

3. Presentacién de la propuesta de presupuesto de la junta directiva para el préximo afio
4. Fijacion de la cuota de membresia individual y colectiva
5. Propuestas recibidas

6. Otros

Apartado 5. Reglas de votacién. Solo tienen derecho a voto los miembros que estén presentes
personalmente y hayan pagado la cuota al menos un mes antes de la asamblea. Las decisiones
se tomaran por mayoria simple, salvo que se indique lo contrario en otros articulos de los
estatutos. Las votaciones se realizardn a mano alzada o, si se solicita, de forma escrita.

§ 6. Eleccion del consejo directivo

Apartado 1. Solo los miembros de Bosques del Mundo mayores de 18 aflos pueden postularse
para formar parte del consejo directivo. Las personas empleadas por la asociaciéon no pueden
postularse.

Apartado 2. El consejo directivo estd compuesto por una persona que ejerce la presidencia, una
vicepresidencia, cuatro miembros ordinarios y dos suplentes elegidos en la asamblea general,
ademas de un miembro elegido por los/as empleados/as remunerados/as de Bosques del
Mundo en Dinamarca. El consejo directivo también puede designar hasta un miembro adicional
si se considera necesario incorporar competencias especificas al consejo.

Apartado 3. Los miembros del consejo directivo son elegidos por la asamblea general por un
periodo de dos afios de forma escalonada, de modo que cada afio se elijan al menos 2
miembros. Si en una asamblea general se eligen mas de 2 miembros del consejo (excluyendo
presidencia y vicepresidencia), los dos que obtengan mas votos seran elegidos por dos afios y
los restantes por un afo. Los/as suplentes se eligen por un afo.

Apartado 4. El/la presidente/a y el/la vicepresidente/a del consejo directivo son elegidos
directamente por los miembros en la asamblea general por un periodo de dos afios.

Apartado 5. Los/as empleados/as remunerados/as de Bosques del Mundo en Dinamarca, con
una jornada laboral de 30 horas semanales o mas, eligen democraticamente a un/a
representante para el consejo directivo. Esta eleccion debe realizarse como méaximo 2 semanas
antes de la asamblea general. El/la representante elegido/a por el personal se presenta durante
la asamblea general junto con los demés nuevos miembros del consejo, y se incorpora con los
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mismos derechos y responsabilidades que los demés. Este miembro es elegido por un periodo
de 2 afios.

Apartado 6. El consejo directivo puede designar a un miembro adicional si se desea incorporar
competencias especificas. La designacion debe realizarse a través de un proceso transparente,
donde los/as candidatos/as pertinentes sean identificados/as mediante convocatoria pUblica y
entrevistas. El/la miembro designado/a por el consejo sera elegido/a por un afio mediante
decision unanime del consejo directivo.

§ 7. El Consejo Directivo

Apartado 1. El consejo directivo es responsable de la economia de Bosques del Mundo y
aprueba las decisiones de caracter general relacionadas con el funcionamiento y desarrollo de
la organizacion.

Apartado 2. El consejo establece su propio reglamento interno, asi como las directrices de
gestion para el/la secretario/a general.

Apartado 3. Las decisiones del consejo se toman por mayoria simple. En caso de empate, la
propuesta se considera rechazada. La competencia puede delegarse a personas individuales o
a comités designados por el consejo.

Apartado 4. El/la miembro del consejo elegido/a por el personal se considera no habilitado/a
para participar en asuntos relacionados con conflictos laborales, negociaciones salariales u
otros temas similares. Este/a miembro no representa al resto del personal y, al igual que los
demas miembros del consejo, debe velar por los intereses de la asociacion.

Apartado 5. El/la miembro designado/a por el consejo tiene los mismos derechos y deberes que
el resto de los miembros y debe actuar en beneficio de la asociacién. Esta persona no puede
ser elegida como presidente/a ni como vicepresidente/a.

Apartado 6. Bosques del Mundo podra estar representado por el/la presidente/a o el/la
vicepresidente/a y por dos miembros adicionales del consejo. La organizaciéon también podra
estar representada por el/la secretario/a general. En caso de la contratacién de préstamos o
créditos —lo cual debera ser aprobado por el consejo—, la representacién debera realizarse
segun lo dispuesto en el primer punto. El consejo puede delegar la facultad de representacion a
personas especificas dentro de areas claramente definidas. Esta delegacion debe tener una
duracién limitada de hasta un afo y realizarse por escrito conforme a las reglas habituales de
representacion de la asociacién. Ningn miembro responde con su patrimonio personal, solo
con el patrimonio de la asociacion.

Apartado 7. El consejo debe aprobar la creacién de nuevos puestos y la eliminacién de puestos
existentes dentro de la asociacién.
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Apartado 8. El/la presidente/a, el/la vicepresidente/a y los/as miembros del consejo son no
habilitados/as para participar en decisiones de las que puedan obtener un beneficio personal.

§ 8. El/la Secretario/a General

Apartado 1. El consejo directivo contrata a un/a secretario/a general para encargarse de la
gestion diaria de la asociacién bajo la responsabilidad del consejo. El consejo determina las
normas especificas para las funciones y competencias del/de la secretario/a general y define los
objetivos generales y directrices para la gestion cotidiana.

Apartado 2. El/la secretario/a general contrata al personal necesario para llevar a cabo las tareas
del secretariado.

Apartado 3. El/la secretario/a general participa en las reuniones del consejo directivo con
derecho a voz, pero sin derecho a voto, a menos que el consejo decida excepcionalmente
reunirse en privado.

§ 9. Contabilidad, auditoria y presupuesto

Apartado 1. El consejo directivo vela por que la economia de Bosques del Mundo esté sujeta a
auditoria externa.

Apartado 2. El ejercicio contable coincide con el afio calendario y se presenta conforme a la
legislacién danesa sobre informes anuales. El consejo se asegura de que la contabilidad se
cierre y se entregue al auditor externo a mas tardar 8 semanas antes de la asamblea general de
primavera. El auditor entrega el informe al consejo al menos 2 semanas antes de dicha
asamblea.

Apartado 3. La propuesta de presupuesto con comentarios debe estar disponible en la pagina
web de la asociacion y podra solicitarse al secretariado de Bosques del Mundo a méas tardar 1
semana antes de la asamblea general de otorio.

§ 10. Modificacion de los estatutos

Las modificaciones de los estatutos solo pueden realizarse en asambleas generales ordinarias o
extraordinarias y requieren una mayoria de dos tercios de los/as presentes.

§ 11. Disolucion

Apartado 1. La disolucion de la asociacion solo puede realizarse en una asamblea general
convocada legalmente y con una mayoria de dos tercios de los/as presentes.

Apartado 2. En caso de disolucién, cualquier excedente o patrimonio de liquidacién se donaréa a
una o varias asociaciones u organizaciones:
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e cuyo objetivo sea compatible con el de Bosques del Mundo,

e que tengan su sede en Dinamarca o en otro pais del UE/EEE, y

e que persigan un fin benéfico o de interés publico.

§ 12. Afiliacion
La afiliacion de la asociaciéon se decide en la asamblea general.
§ 13. Entrada en vigor

Los estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacion.

Aprobado en la asamblea general constitutiva de Nepenthes en noviembre de 1983.
Ultima revisién: 7 de noviembre de 2024.
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